
Spørgsmål vedrørende fonde

Forvaltningen har modtaget et politiker-spørgsmål om, hvor gode centeret er til at opnå bidrag fra 
regionale fonde til beskæftigelsesindsatser, idet der skulle være fondsmidler, som ikke bliver anvendt?

Forvaltningen forstår spørgsmålet som jobcenterets opnåede resultater i forhold til at søge om de eksterne 
midler Styrelsen for arbejdsmarked og rekruttering (STAR) udmelder, f.eks. på vegne af Folketinget på 
beskæftigelsesområdet. 

Jobcenteret sender løbende ansøgninger til STAR. Det forholder sig sådan, at jobcenteret har 6 
igangværende STAR-finansierede projekter, der løber ind i 2018 og 2019. Beløbsmæssigt er der opnået 
tilsagn på ca. 7,8 mio.kr.

Alle kommuner har kunnet ansøge om midler fra 3 af de puljer, Jobcenteret har opnået bevillinger fra. De 
øvrige 3 projekter har været begrænset således, at der kun er givet midler til mellem 9-15 kommuner.   

Jobcenteret prioriterer de puljer, som understøtter udvikling af nye metoder, der kan omsættes i forhold til 
den daglige drift eller puljer der er målrettet målgrupper, som er et fokusområder i Beskæftigelsesplanen.

Ishøj Kommune og jobcenteret har desuden ansøgt A.P.Møller Fonden om midler, hvilket der blev givet 
afslag på. 

Aktuelle indsatser finansieret af STAR
Tilskud Periode Indsats

Flere Skal Med 1.567.000 01.08.17-31.08.19 Jobrettet indsats for ca. 75 
aktivitetsparate kontanthjælpsmodtagere 
med fem eller flere års ledighed

Seniorvikar 571.000 01.01.18-31.03.19 Formålet er, at bringe ledige 
dagpengemodtagere over 50 år tilbage 
på arbejdsmarkedet gennem 
vikaransættelser.

Håndholdt indsats i 
ressourceforløb

1.154.000 01.01.18-31.03.19 Formålet er, at tilrettelægge 
meningsfulde, jobrettede planer for ca. 
150 borgere i ressourceforløb og at 
samarbejde om at skabe fremdrift og 
fokusering i forløbene.

Jobrettet samtale – 
Bølge 2

713.000 01.12.16-31.01.18 Jobcentret har gennemført jobrettede 
samtaler med jobparate kontanthjælps-
modtagere og udsatte forsikrede ledige 
med henblik på at få flere i job. 
Medarbejderne har fået tilført ny viden 
og kvalifikationer samt processtøtte, der 
gør det realistisk at indfri formålet, 
herunder øget jobfokus i samtalerne, 
mere motiverede borgere og øget 
progression i jobsøgningsforløbet 

Udvikling i fleksjob 1.444.000 01.01.17-30.06.18 Formålet med indsatsen er at 



implementere en indsatsmodel, der 
effektivt får ledighedsydelsesmodtagere i 
job og hjælper personer ansat i fleksjob 
på 10 timer eller derunder med at udvikle 
deres arbejdsevne

JobFirst 2.362.000 01.01.16-31.12.17
(forlænget til 
31.3.18)

Særligt tilrettelagt virksomhedsforløb for 
100 borgere i udkanten af 
arbejdsmarkedet, hvor indsatsen har 
virksomhedsfokus fra start.

I alt 7.811.000


